
东莞理工学院法律与社会工作学院学生品行表现加分细则
(2016-2017学年度)

一、学生干部加分规定

1、校级、院级学生会主席，院级党建办主任，院级团总支第一副书记、秘书长，校团委书记助理，校级团委组宣部、社会实践部部长，校级学生会委员（不含部长）等职务各加5分。
2、校级、院级学生会副主席，院级党建办副主任，院级团总支第二副书记，校级、院级学生会部长，院级党建办部长，院级团总支部长，心理辅导站副主任，学院辅导员助理等职务各加4分。
3、校级团委副部长，校级、院级学生会各部副部长，团总支副部长，院级党建办副部长，各班班长，团支书，社团第一负责人，学院心理辅导站委员、助理班主任等职务各加3分。
4、党建办干事，校级、院级学生会各部干事，院级团总支干事，班委，班级教务员等职务各加2分（班委及班级教务员加分需由班级评议后方可加相应分数，以班级评议为依据，如发现虚报作假行为将严肃处理）。
5、班级志愿服务队长、宿舍长（任期一学期或四个月以上）等职务各加1分。
注：填写格式：XX年在担任XXX一职，兼任多职者只加最高分，勤工俭学相关职位不加分。
二、先进个人获奖加分规定

1、优秀团员（干）加分如下：国家级5分，省级4分，市级3分，校级2分(镇级)，院级1分。
2、校级团委/校级学生会/院级党建办/院级团总支/院级学生会优秀干部加2分，校级团委、校级学生会、院级党建办团总支、学生会优秀干事加1分，院级志愿服务队队长1分，院级先进个人1分。
3、校级学生活动先进个人、校级学生活动积极分子、校级社会实践积极分子加2分，镇区社会实践积极分子加1分。
4、校级优秀志愿者加2分，院级优秀志愿者加1分。
5、校级党校培训优秀学员加1分。
6、优秀党员加分如下：校级2分，院级1分，党日活动先进个人加1分。
7、荣获其他荣誉称号加分如下：国家级5分，省级4分，市级3分，校级2分(镇级)，院级1分。
8、参加学校任何竞赛获得先进个人称号加分如下：校级辩论赛最佳辩手加1分，院级辩论赛最佳辩手加0.5分（不同级别比赛获多次最佳辩手可以叠加，除班级辩论赛之外），如最佳编剧、最佳女主角、最佳男主角相似奖项参照此标准加分。其他个人称号根据：国家级5分，省级4分，市级3分，校级2分(镇级)，院级1分标准加分。

注：填写格式：XX年在XX获得XXX先进个人称号，可累计加分。
三、奖励加分规定

1、在报刊、研究会等发表个人创作作品（不包括通讯稿）加分为：国家级5分/篇，省级4分/篇，市级3分/篇，校级2分/篇，院级1分/篇。
2、参加校级文体竞赛者加分如下：参加院级以上迎新晚会或其他文娱表演活动扮演演员角色的每次加0.5分；模拟法庭中扮演角色者每次正式演出加0.2分（0.6分为上限）；代表学院参加校级文体、知识竞赛者加0.5分。项目运动会和趣味运动会的获奖分和参加分可以叠加，不同等级的运动会获奖可以叠加。
3、院篮球、足球、排球、拉拉队、辩论队队长加1分。
4、参加志愿者活动（含义务献血），一次加0.2分，最多加3分。
5、参加校级、院级举办活动（包括讲座），参加一次加0.2分（重要活动加0.5分），最多加3分。(如担任选手、演员角色等或获得名次则参照第二项第8条参加学校任何竞赛获得先进个人称号加分，参加活动可以重复加分。)
6、所有培训的都不加分（如青马班、校党课培训等）。
7、社会实践团体奖不加分（有学分），社会实践个人获奖参照第二项第3条加分。
8、可加分的获奖项目必须是全校、全院都可以参加的，内部活动获奖不能加分。
注：填写格式：XX年在XXX发表XXX作品；XX年参加XXX活动、担任XXX队长或角色，可累计加分。
四、比赛获奖加分规定
	
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	四等奖
	五等奖
	六等奖
	七等奖
	八等奖

	国家级
	5
	4.5
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5

	省级
	4.5
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1

	市级
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0.5

	校级
	3
	2.5
	1.5
	1
	0.5
	
	
	

	院级
	2
	1.5
	1
	0.5
	
	
	
	


注：优秀（胜）奖以及未标注奖项等鼓励类奖项以同级别最后名次分数计，获集体奖（非班集体奖）的小组成员加分可累计加分，如在运动会中获奖可叠加参加分。
五、惩罚规定

凡受到留校察看、记过、严重警告、警告，学院通报批评（包括网上通报批评）处分者将不参与本学年评奖评优。

六、说明

1、以上品行表现加分针对2016—2017学年度（不涉及新学年），品行表现分满分20分，超出不计。
2、学年结束后各班须由班委会在该班级成员中成立评估小组，小组成员至少必须包含一名党员和一名无担任班干部的同学，以更好的发挥监督作用，如发现虚报作假行为要追究评估小组的责任。评估小组负责核实和统计结果，每位同学必须配合评估小组的工作，加分应以获奖证书或校、院文件开列的名单或证明为依据。

3、本细则最终解释权归属法律与社会工作学院学生工作办公室。
东莞理工学院法律与社会工作学院

2017年5月31日     


