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	课程名称：社会工作项目设计与开发
	课程类别（必修/选修）：专业必修课
	总学时/周学时/学分：36/2/2
	其中实验/实践学时：0
	先修课程：社会研究方法
	授课时间：1-18周周一一二节
	授课地点：莞城校区2311
	授课对象：2017级社会工作1班、2班
	开课学院：法律与社会工作学院
	任课教师姓名/职称：张雪／讲师
	答疑时间、地点与方式：周一、周三下午6304面对面答疑；网络信箱答疑
	使用教材：《社会服务项目运作实务》，赵海林主编，中国人民大学出版社，2018.
	教学参考资料：1、成效导向的方案规划与评估，郑怡世，巨流图书公司，2015年3月
	2、服务方案之设计与管理，Peter M.Kettner等人著 高迪理 译，扬智出版社，2014年5
	课程简介：
	课程教学目标
	一、知识目标：
	二、能力目标：
	三、素质目标：
	1、培养学生具有主动参与、积极进取、探索的学习态度和思想意识；
	2、提升学生在社会工作项目设计中的伦理价值意识。
	理论教学进程表
	考核方法及标准
	系（部）审查意见：

