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	课程名称：社会工作导论
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称： Introduction of social work
	总学时/周学时/学分：48/4/3
	其中实验/实践学时：0
	先修课程：无
	后续课程支撑：社会心理学、个案工作、小组工作、社区工作、社会工作价值与伦理、社会政策、人类行为与社会
	授课时间：周三、周五3-4节（1-12周） 
	授课地点：莞城2307
	授课对象：2023级社会工作（专插本）1班、2班
	开课学院：法社学院
	任课教师姓名/职称：党曦/助理研究员
	答疑时间、地点与方式：课堂或课后通过电话、邮件等形式答疑。
	课程考核方式：开卷（）闭卷（√）课程论文（）其它（ ）
	使用教材：
	《社会工作导论》（第三版），王思斌，北京大学出版社，2021。
	教学参考资料：
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1（知识目标）：
	1、掌握社会工作的基本内涵、应用领域、产生与发展的过程。
	2、初步掌握社会工作的一些主要的理论。
	2.1具备从事社会工作服务、社会工作研究和社会服务机构管理的良好的职业道德与伦理价值判断力
	6.2掌握社会学、心理学以及社会工作专业的理论、知识和方法。
	2.具备从事社会工作服务、社会工作研究和社会服务机构管理的良好的职业道德与伦理价值判断力；热爱社会工
	6.具有基本的人文社会科学基础理论知识，具备哲学、法学、管理学等跨学科知识，了解社会组织管理、公共事
	目标2（能力目标）
	1、掌握社会工作的基本价值观和基本的工作方法。
	2、理解社会工作在社会福利体系中的地位和作用。
	8.1具有较好的批判性思维、社会工作专业创新精神
	7.能适应开展助人活动的需要，能适应社会工作机构和当代社会的工作要求，运用社会工作专业知识开展助人活
	8.具有较好的批判性思维、社会工作专业创新精神，具备在社会服务领域创业能力。
	目标3（素质目标）
	1、通过本课培养学生具有积极向上的世界观、人生观、价值观和高尚的人格。
	2、初步养成热爱社会工作，乐于献身助人事业的情怀。
	7.1能适应开展助人活动的需要，能适应社会工作机构和当代社会的工作要求，运用社会工作专业知识开展助人
	7.2具有在开展助人过程中发现问题、提出问题、分析问题、解决问题的能力，初步形成独立开展实务研究的能
	1.具有坚定的理想信念，热爱祖国，遵纪守法，具有正确的社会历史观，具有积极向上的世界观、人生观、价值
	7.能适应开展助人活动的需要，能适应社会工作机构和当代社会的工作要求，运用社会工作专业知识开展助人活
	目标1
	目标2
	目标3
	大纲编写时间：2023年9月4日
	系（部）审查意见：

