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《商法》教学大纲
课程名称： 商法 课程类别（必修/选修）：必修

课程英文名称：Commercial Law

总学时/周学时/学分：40/3/2.5 其中实验/实践学时：0

先修课程： 民法学

后续课程支撑： 破产法、民商事法综合实训

授课时间：1-14周周三 5-7节 授课地点：1308

授课对象： 2022法学卓越 1班

开课学院： 法律与社会工作学院

任课教师姓名/职称：陈晨/副教授

答疑时间、地点与方式：最后一节课在教室进行答疑

课程考核方式：开卷（）闭卷（√）课程论文（）其它（ ）

使用教材：《商法学》，商法学编写组，高等教育出版社，2019年第一版。

教学参考资料：

商法总论，赵中孚主编，中国人民大学出版社，2009 年 6 月第四版。

商法总论，范键，王建文著，法律出版社，2019 年 8 月第二版。

叶林、黎建飞主编《商法学原理与案例教程》（21 世纪法学系列教材），中国人民大学出版社，2006 年 11 月版。

课程简介：本课程是法学专业的必修课程，法学专业的一门重要专业基础课程。学习本课程应掌握商法基本原理及公司法、非公司企业法的基本知识，并

能够理论联系实际，对商事案例进行准确的分析。通过本课程的学习，为本专业后续课程的学习打下必要的专业理论基础，也为今后实际工作需要掌握必

要的专业知识技能。

课程教学目标及对毕业要求指标点的支撑：

课程教学目标 支撑毕业要求指标点 毕业要求
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目标 1（知识目标）：

1.掌握商法基本理论，以及商法在整个法律体系中的地

位；

2.掌握公司法的基本原理和基本制度，以及公司企业与

非公司企业的制度差异；

3.掌握票据法的基本原理和基本制度。

4（1）系统掌握法学基础知识；（2）熟

练掌握法学学科的思维方法和研究方法；

（3）了解中国法律和相关国际法律、法

学的理论前沿，把握法律实践的发展动

态；

系统掌握法学基本理论知识，掌握法学学科的思维方

法和研究方法；

目标 2（能力目标）：

（1）扎实掌握基础法律实务知识；（2）能够识别、判断和

表达法律领域的复杂法律问题和法律关系的关键要素；（3）

能够运用法学专业知识和技能，合理有效地发现问题、分析

问题、解决问题；

5（1）扎实掌握基础法律实务知识；（2）

能够识别、判断和表达法律领域的复杂法

律问题和法律关系的关键要素；（3）能

够运用法学专业知识和技能，合理有效地

发现问题、分析问题、解决问题；

扎实掌握基础法律实务知识，能够熟练运用法学专业

知识和法律思维，识别、分析和解决法律问题；

目标 3（素质目标）：

1.培养学生在商法领域的法律素养；

2.培养学生的法律职业道德和社会责任感。

3（1）具有推动社会法治和社会进步的责

任感；（2）理解法律伦理的核心理念，

了解法律职业性质和责任，在法律实践中

能自觉遵守法律职业道德和规范，具有法

律意识。

具有高度的社会责任感，信仰法治，勇于担当；能够

在法律实践中理解并遵守法律职业道德、伦理和规

范；

理论教学进程表

周次 教学主题 授课教师 学时数 教学内容（重点、难点、课程思政融入点）
教学模式

线下/混合式
教学方法 作业安排

支撑课

程目标
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1
第一章 商法的一

般原理
陈晨

3

商法的概念、商法的体系和历史沿革

重点：商法的概念

难点：商法的体系

课程思政融入点：介绍商法的历史发展与我

国改革开放实践的密切联系

线下 课堂讲授

课程思政作业：要求学

生每人至少阅读两篇

与商法学发展有关的

文章或书籍

目标 1
目标 2

2 第二章 商事主体 陈晨 3

商主体概述、企业的概念和类型

重点：企业的概念

难点：企业的类型

课程思政融入点：介绍我国企业类型的演变

与市场经济发展的关系

线下

课堂讲授 课程思政作业：要求学

生每人至少阅读两篇

与我国企业改革发展

有关的文章或书籍

目标 1
目标 2

3 第二章 商事主体 陈晨 3

三种典型企业类型的横向比较

重点：三种典型企业的制度比较

难点：三种典型企业的制度比较

课程思政融入点：介绍我国公司的成长演变

与改革的历史

线下

课堂讲授 课程思政作业：要求学

生每人至少阅读两篇

与我国公司改革发展

有关的文章或书籍

目标 1
目标 2

4 第三章 商事行为 陈晨 3
商事行为的概念和特征

重点：商事行为的概念

难点：商事行为的特征

线下
课堂讲授 预习、复习、习题练习

目标 1
目标 2

5 第四章公司法 陈晨 3

公司的概念和特征、公司的类型

重点：公司的概念和类型

难点：公司的特征
线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

6 第四章公司法 陈晨 3

公司的设立，公司权利能力和行为能力、公

司法人格否认制度

重点：公司的设立

难点：公司的权利能力

线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

7 第四章公司法 陈晨 3

公司资本的概念，公司资本原则、股东出资

制度

重点：公司资本三原则

难点：股东出资制度

线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3
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8 第四章公司法 陈晨 3

股东权的具体内容、股东派生诉讼、股东出

资模式、股权转让

重点：股权转让

难点：股东派生诉讼

线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

9 第四章公司法 陈晨 3

公司治理结构的概念、股东会、董事会、经

理、监事会

重点：公司治理结构

难点：股东会与董事会的权力分配

线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

10 第四章公司法 陈晨 3
公司解散、公司清算

重点：公司解散的事由

难点：公司清算的程序

线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

11 第六章票据法 陈晨 3

票据的概念和类型、票据行为、票据权利

重点：票据的概念

难点：票据行为
线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

12 第六章票据法 陈晨 3

汇票

重点：汇票的概念

难点：出票、背书、承兑、保证
线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

13
第六章票据法

陈晨 3

本票和支票

重点：本票的特殊规则

难点：支票的特殊规则
线下

课堂讲授 预习、复习、习题练习 目标 1
目标 2
目标 3

14 课程小结与复习 陈晨 1 课程回顾复习以及答疑 线下
课堂讲授

复习
目标 1
目标 2

合计 40
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课程考核

课程目标 支撑毕业要求指标点
评价依据及成绩比例（%）

作业 课堂表现 考勤 考试

目标 1（知识目标）：

1.掌握商法基本理

论，以及商法在整个

法律体系中的地位；

2.掌握公司法的基

本原理和基本制度，

以及公司企业与非

公司企业的制度差

异；

3.掌握票据法的基

本原理和基本制度。

4（1）系统掌握法学基础知

识；（2）熟练掌握法学学

科的思维方法和研究方法；

（3）了解中国法律和相关

国际法律、法学的理论前

沿，把握法律实践的发展动

态；

5 5 5 40

目标 2（能力目标）：

1.培养商法思维；

2.具备商法领域的

法律实务能力，能够

处理相关案例和纠

纷。

5（1）扎实掌握基础法律实

务知识；（2）能够识别、

判断和表达法律领域的复

杂法律问题和法律关系的

关键要素；（3）能够运用

法学专业知识和技能，合理

有效地发现问题、分析问

5 5 5 20
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题、解决问题；

目标 3（素质目标）：

1.培养学生在商法

领域的法律素养；

2.培养学生的法律

职业道德和社会责

任感。

3（1）具有推动社会法治和

社会进步的责任感；（2）

理解法律伦理的核心理念，

了解法律职业性质和责任，

在法律实践中能自觉遵守

法律职业道德和规范，具有

法律意识。

0 0 0 10

总计 10 10 10 70 100

备注：1）根据《东莞理工学院考试管理规定》第十二条规定：旷课 3次（或 6课时）学生不得参加该课程的期终考核。2）各项考核标准见附件所示。

大纲编写时间：2024 年 2 月 29 日

系（部）审查意见：

符合要求，同意执行。

系（部）主任签名：

日期： 2024 年 3 月 11 日
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作业评分标准

观测点
评分标准

A(100) B(85) C(70) D(0)

基本概念掌握程度 概念清楚，答题正确。
概念比较清楚，作业比较认真，

答题比较正确。

概念基本清楚，答题基本正

确。

概念不太清楚，答题错误

较多。

解决问题的方案正确性 解题思路清晰，计算正确
概念比较清楚，作业比较认真，

答题比较正确。

概念基本清楚，答题基本正

确。

概念不太清楚，答题错误

较多。

作业完成态度
按时完成，书写工整、清晰，

符号、单位等按规范要求执行

按时完成，书写清晰，主要符号、

单位按照规范执行

按时完成，书写较为一般，

部分符号、单位按照规范执

行

未交作业或后期补交，不

能辨识，符号、单位等不

按照规范执行

考试评分标准

观测点
评分标准

A(90-100) B(80-89) C(60-79) D(0-59)

目标 1（知识目标）：

1.掌握商法基本理论，以及商

法在整个法律体系中的地位；

2.掌握公司法的基本原理和

基本制度，以及公司企业与非

公司企业的制度差异；

3.掌握票据法的基本原理和

基本制度。

回答概念清楚、正确，问题阐

述全面合理。

回答概念比较清楚、正确，问题

阐述比较全面合理。

回答概念基本清楚、正确，

问题阐述基本全面合理。

回答概念不太清楚或错误

较多，问题阐述不充分不合

理。
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目标 2（能力目标）：

1.培养商法思维；

2.具备商法领域的法律实务

能力，能够处理相关案例和纠

纷。

回答概念清楚、正确，问题阐

述全面合理。

回答概念比较清楚、正确，问题

阐述比较全面合理。

回答概念基本清楚、正确，

问题阐述基本全面合理。

回答概念不太清楚或错误

较多，问题阐述不充分不合

理。

目标 3（素质目标）：

1.培养学生在商法领域的法

律素养；

2.培养学生的法律职业道德

和社会责任感。

回答概念清楚、正确，问题阐

述全面合理。

回答概念比较清楚、正确，问题

阐述比较全面合理。

回答概念基本清楚、正确，

问题阐述基本全面合理。

回答概念不太清楚或错误

较多，问题阐述不充分不合

理。
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