
《社会研究方法》教学大纲 

课程名称：社会研究方法 课程类别（必修/选修）：专业必修课 

课程英文名称：Social research methods 

总学时/周学时/学分：56 学时/4 学时/3.5 学分 其中实验/实践学时：0 学时 

先修课程：社会学概论、社会工作导论 

授课时间：周一 1-2 节周五 5-6 节（1-14 周） 授课地点：莞城 3202 

授课对象：2018 级社会工作 1 班 

开课学院：法律与社会工作学院 

任课教师姓名/职称：黄俊辉/讲师 

答疑时间、地点与方式：每次课前课后；莞城 3202；通过当面、电话、邮件等形式答疑。 

课程考核方式：开卷（）闭卷（√）课程论文（）其它（） 

使用教材：风笑天：《社会学研究方法》（第四版），中国人民大学出版社，2013 年 

教学参考资料： 

艾尔·巴比：《社会研究方法（第十一版）》，华夏出版社，2009 年； 

仇立平：《社会研究方法》，重庆大学出版社，2008 年； 

约翰·克雷斯威尔：《研究设计与写作指导：定性、定量与混合研究的路径》，重庆大学出版社，2007

年； 

福勒：《调查研究方法》（孙振东等译），重庆大学出版社，2004 年版。 

课程简介： 

社会研究方法是社会工作本科专业人才培养计划中的专业必修课，共 56 学时，3.5 学分。本课程

介绍了包括研究方法体系、抽样设计、问卷设计、调查组织、数据分析、研究报告撰写的基本理论与

实务知识。主要特点在于从理论和实践等角度上对社会研究方法进行介绍。主要教学目的是让学生掌

握社会研究的基础理论知识，把握社会调查与研究的操作方法，初步具备从事社会工作、社会调研的

工作能力。 

课程教学目标 

一、知识目标： 

1.掌握社会研究方法的基本含义、方法体系、主要流派与基本范畴； 

2.熟悉抽样设计方法、问卷设计方法、研究报告撰写。 

二、能力目标： 

1. 熟练掌握社会研究的基本程序及学会社会调查的操作； 

2. 学会问卷设计、实地访谈、抽样设计、研究报告撰写。 

三、素质目标： 

1. 培养学生具有主动参与、积极进取、崇尚科学、探究社会的学习态度和思想意识； 

2. 养成理论联系实际、科学严谨、认真细致、实事求是的科学态度，提升学生关注现实社会的

责任感。 

 

专业理论教学进程表 



教学

主题 
教学主题 

学时

数 
教学的重点、难点、课程思政融入点 

教学方

式 
作业安排 

1 绪论 2 

绪论 

重点：社会研究的缘起 

难点：社会研究的演变 

课程思政融入点：介绍社会研究的演变过程，历

代伟人的巨大贡献，培养学生的爱国精神。 

课 程

讲授 

课程思政

作业：要

求学生每

人至少阅

读两篇我

国著名社

会学家对

我国社会

学学科发

展有关的

文章或书

籍 

1 

社会研究方法的

基本体系 2 

社会研究的概念、类型与过程 

重点：社会研究的概念、类型 

难点：社社研究的过程、阶段 

课 程

讲授 

课程复习

和预习 

2 

选题 

4 

选题的意义、方法 

重点：选题的基本原则 

难点：选题的方法、选题的要点 

课程思政融入点：介绍部分著名社会学者如何选

题，并对我国社会学科发展的巨大贡献，培养学

生崇尚科学的情怀和爱国精神。 

课 程

讲授 

课程思政

作业：要

求学生每

人至少阅

读两篇我

国著名社

会学家对

我国社会

学学科发

展有关的

文章或书

籍 

3 

研究设计 

4 

研究设计的步骤，研究方案的撰写 

重点：研究设计的要素、步骤、方案设计 

难点：研究方案的撰写 

课 程

讲授 

以自己感

兴趣的一

个话题进

行研究设

计 

4 

概念的操作化 

4 

概念与假设的操作化 

重点：概念和假设的含义、类型、要素 

难点：概念的操作化、假设的构成 

课 程

讲

授 、

小 组

概念操作

化练习 



讨论 

5 

社会测量 

4 

测量的作用，信度与效度，四种测量尺度 

重点：社会测量的含义、作用，信度与效度 

难点：四种测量尺度的区别 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

课程复习

和预习 

6 

抽样设计 

4 

抽样的方法与操作 

重点：抽样的含义、类型、操作与基本设计思路 

难点：不同抽样方法的综合设计 

课程思政融入点：介绍我国部分重大的社会抽样

调查，并对我国经济社会发展的巨大成就进行介

绍，培养学生的爱国精神。 

课 程

讲授 

课程思政

作业：要

求学生每

人至少阅

读两篇我

国著名社

会学家对

我国社会

学学科发

展有关的

文章或书

籍 

7 

问卷调查 

4 

问卷的设计 

重点：问卷的含义、构成要素、题项与答案的设

计 

难点：题项与答案的设计 

课 程

讲授 

分小组进

行问卷调

查 

8 

访谈法 

4 

访谈的特点、技术与应用 

重点：访谈的含义、特点、类型 

难点：访谈的设计与应用场景 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

访谈练习

和访谈提

纲设计 

9 

观察法 

4 

观察法的特点、技术与应用 

重点：观察法的含义、特点、构成、类型 

难点：观察法的技术与应用场景 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

课程复习

和预习 

10 期中考试 2 随堂作业，考察和巩固前一阶段的课程学习   

10 

定量资料的整理

与分析 

2 

定量资料的整理、统计、分析 

重点：定量资料的类型、整理、统计分析 

难点：定量资料统计分析的基本方法 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

课程复习

和预习 



11 

SPSS 软件的介

绍 

4 

SPSS 软件的介绍 

重点：SPSS 软件的基本应用 

难点：SPSS 软件的操作方法与应用情景 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

课后上机

操作 

12 

研究报告的撰写 

4 

研究报告的撰写要点 

重点：不同类型研究报告的特点、要求，研究报

告的格式 

难点：报告撰写的细节与技巧 

课 程

讲

授 、

小 组

讨论 

课程复习

和预习 

13 
研究小组成果的

展示 
4 

各研究小组将研究成果进行汇报 小 组

讨论 

课程复习

和预习 

14 
研究小组成果的

展示 
2 

各研究小组将研究成果进行汇报 小 组

讨论 

课程复习

和预习 

14 课程回顾 2 本课程主要知识点  课程复习 

合计： 56    

考核方法及标准 

考核形式 评价标准 权重 

到堂情况 
缺课一次扣除 3分，迟到一次扣除 2分；若缺课三次以上

取消本课程考试资格，百分制。 
10% 

课堂讨论 按照课堂讨论实际参与情况给予分数，百分制。 10% 

完成作业 
根据所讲内容以及需要延伸的内容，提出具体要求，布置

相关作业，百分制。 
10% 

期末考核 
闭卷考试，题型分为单选题\不定项选择题\判断题\简答题\

方案设计题\计算题\论述题，百分制。 
70% 

大纲编写时间：2019 年 9 月 3 日 

系（部）审查意见： 

 

 

 

 

系（部）主任签名：                             日期：2019 年 9 月 13 日 

 

 


